Dialogskema til anmeldt tilsyn i privat pasningsordning

Spgrgsmalene drgftes under tilsynet og skrives ind i skemaet af den tilsynsfgrende.

Dette skema er en del af det anmeldte paedagogiske tilsyn i private pasningsordninger og anvendes
som dialogskema ved det anmeldte paedagogiske tilsyn.
Skemaet vil blive offentliggjort pA kommunens hjemmeside sammen med skemaet for uanmeldt

tilsyn.

Dagtilbud Privat pasningsordning v. Sanne Jakobsen
(Sannemor)

Dato 13.10.2025

Deltagere Konsulent fra sekretariatet for bgrns trivsel og
leering, dagplejepaedagog og bgrnepasser Sanne
Jakobsen.

Referent Dagplejepaedagog.

Uanmeldt tilsyn

Dato: 17.09.2025

Hvad har vi set ved det uanmeldte tilsyn, og
hvilket fokus har vi haft?

Tilsynet viser, at pasningsordningen generelt lever
op til kravene i dagtilbudsloven og skaber et trygt
leeringsmiljg for bgrnene. De fysiske rammer —
bade inde og ude — fremstar alderssvarende. Da vi
ankom til den private pasningsordning,
observerede vi at bgrnene under bleskift og
putning til middagslur fremstod trygge og rolige.
F.eks. sad bgrnene pa sma stole og ventede pa at
det sidste barn fik en ren ble. De udviste gleede ved
hinandens selskab, og situationen bar praeg af en
harmonisk stemning.

Den voksne kommunikerede i et roligt og langsomt
tempo, tilpasset bgrnenes behov, f.eks. da
bgrnene skulle ga fra udendgrsskuret til putning
indenfor, fulgtes alle ad og fandt deres seng efter
anvisning fra den voksne. Bgrnene responderede
positivt pa den verbale guidning, som
understgttede overgangen til naeste aktivitet.
Bgrnene udtrykte gleede ved at skulle se en smule
tv inden de skulle sove, tydeligvis en rutine som de
var bekendt med. Der blev observeret sproglig
turtagning og stgtte til samarbejde og hjalp
bgrnene imellem., f.eks. fortalte bgrnene pa
opfordring fra den voksne om deres sengetgj og
motiverne pa disse.

Evt. anbefalinger og henstillinger fra det
uanmeldte tilsyn

Indend@rs og udendgrs miljger fremstar rene,
indbydende og med adgang til alderssvarende
legetgj. Alle sikkerhedsmaessige forhold er i orden
og lever op til geldende krav.

| perioden fra ca. 1. april til 1. oktober foregar
ophold primaert udendgrs.

Der er ikke givet henstillinger ved tilsynet.
Anbefalinger fremgar laengere nede i rapporten.
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Hvordan kan du/ | arbejde videre med evt.
anbefalinger og henstillinger?

Jeg tager jeres anbefalinger til mig og vil se pa
Ipsninger og nye muligheder, som kan styrke den
padagogiske praksis yderligere.

Dagtilbudsloven

Hvordan sikrer du dig at dagtilbudsloven er en
del af din private praksis?

Arbejder du med leereplanstemaer fra den
styrkede lzereplan i din daglige praksis?

Jeg arbejder ud fra geeldende regler og normer for
dagtilbudsloven. Foraeldrene informeres Igbende
om relevante bestemmelser, og der deles
kopimateriale ud ved behov for at sikre
gennemsigtighed og forstaelse.

| den daglige praksis indgar arbejdet med
leereplanstemaerne fra den styrkede paedagogiske
leereplan for at understgtte bgrnenes udvikling og
trivsel.

Paedagogisk praksis

Giv konkrete eksempler pa fglgende:
Hvad ger du/l for at alle barn trives og udvikles?

Hvad ser du/l som vaesentligt i relationen mellem
barn og voksen?

Hvordan arbejder du/l med at understgtte et
positivt socialt klima i bernegruppen?

Hvordan sikrer du/l, at de fysiske rammer er
indbydende og hvor ofte tilpasser/aendrer du
lege-/laeringsmiljg?

Hvordan bruger du/l rutinesituationer som
leeringsrum?

Hvordan medteenker du/l bgrnenes perspektiv i
hverdagen? - Giv gerne eksempler.

Hvordan samarbejder du/l med bgrnehaverne
herunder overgangen?

For at alle bgrn trives og udvikles ggr jeg det
samme, som jeg har gjort alle de andre ar. Jeg giver
dem den tryghed de har brug for, og viser at jeg er
der for dem.

En tryg og tillidsfuld relation mellem barn og
voksen er grundlaeggende for bgrnenes udvikling.
Jeg er tilgaengelig og opmaerksom pa bgrnenes
behov og signaler.

Jeg sgrger for, at der er noget for alle aldre. De
sma vil gerne veere med sammen med de store,
men nogle gange fgler de store, at de sma er lidt
irriterende, sa der sg@rger jeg for noget forskelligt.
F.eks. tilbydes de aldre bgrn aktiviteter som
malebgger med vandfarver, som kan udfgres i ro
ved bordet, mens de yngre bgrn leger andetsteds.

Hver uge skifter jeg ud i legetgjet, bade ude og
inde, sa der hele tiden er nye lzeringsmiljger.

Jeg bruger rutinesituationer pa den made, at vi har
en genkendelig dagsstruktur, med mulighed for at
justere, hvis der er brug for det.

Bornenes perspektiv medtaenker jeg i hverdagen,
ved at justere aktiviteter, sa de matcher deres
udviklingsniveau.

Jeg besgger kun bgrnehaven, hvis det er foreneligt
i forhold til den geografiske afstand. Ellers ma
foraldrene selv varetage brobygningen til
dagtilbuddet.

Refleksion
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Hvordan forstar | betydningen af bgrnesyn,
dannelse og livsduelighed i jeres praksis eller
tilgang?

Hvordan planleegger du det paedagogiske
arbejde?

Hvordan justerer du praksis?

Jeg forstar ordet b@grnesyn, som at man skal lytte til
bdrnene, og i dannelse er jeg en rollemodel.
Livsduelighed er for mig at kunne mestre livet, og
det stgtter jeg bgrnene i. Det, at tage de
individuelle behov serigst og lytte til bgrnene, er
ogsa vigtigt for mig.

Jeg planlaegger efter bgrnenes tarv, bade ude og
inde, men vi er virkelig meget ude.

Alle de planer jeg har, kan altid justeres efter
dagsformen.

Foraldresamarbejde og tidlig indsats

Hvordan sikrer du/ | et gensidigt
foraeldresamarbejde?

Jeg tilstreeber at have en god dialog, og s@ger
foreeldrene radgivning, sa giver jeg det gerne. Jeg
er erlig overfor foraeldrene vedr. szerlige
situationer, som nu, hvor jeg pt. ikke er helt s&
mobil, som jeg plejer.

Hvordan sikrer du/ | et leeringsmiljo, der tager
hgjde for barn i udsatte positioner?
Giv gerne eksempler

Jeg mgder barnet der hvor det er, f.eks. hvis barnet
er saerligt sarbart.

Pa hvilken made samarbejdes med
sundhedsplejersker, PPR — tale/hgrekonsulenter,
psykologer og fys/ergoterapeuter?

Jeg antager, at szerlig faglig vejledning skal
foraeldrene varetage formidlingen og kontakten af.
Jeg ved at jeg kan henvende mig til
PPRsikker@vordingborg.dk ved behov.

Arbejdet med berns sproglige udvikling

Hvordan arbejdes med bgrnenes sproglige
udvikling?

Har barnene mulighed for at treekke sig og f.eks.
leese i en bog?

Er det, i pasningsordningen synligt for foraeldre
og bgrn, hvad i pt. er optaget af og hvilket tema i
arbejder med?

At tale, tale og tale. Det er maden, hvorpa jeg
arbejder med den sproglige udvikling.

Mingus og Maja hgrer vi meget fra YOUTUBE og
Spotify.

Ja, bgrnene ma vaere over det hele, og de har flere
steder, hvor de kan satte sig og laese i en bog.

Ja, vi har en voksdug med bogstaver og tal pa, som
vi taler ud fra.

@vrige opmaerksomhedspunkter

Hvordan kan du/ | udvikle din/ jeres praksis og
haeve kvaliteten?

Ved at fglge udviklingen, og kgbe nogle nye ting og
legetgj til bgrnene.

Anbefalinger

Veer opmaerksom pa, at bgrn kan have brug for at
vaere skaermet fra de gvrige bgrn, nar de skal pa
toilettet, og sidde pa potte.

Det anbefales at der er poser udover potten. Der
kan evt. sgges rad og vejledning hos kommunens
hygiejnekonsulenter.

Henstillinger

Der gives ingen henstillinger.
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Konklusion — hvad skal der arbejdes videre med:

Ved det uanmeldte tilsyn blev der observeret en
tryg og rolig atmosfaere med naerverende
voksenkontakt og god kommunikation. De fysiske
rammer er indbydende og sikkerheden er i orden.
Der arbejdes med lereplanstemaer og
bgrneperspektivet, og der er fokus pa trivsel,
udvikling og relationer. Foraldresamarbejdet er
preeget af abenhed, og der er kendskab til
relevante samarbejdspartnere. Der gives ingen
henstillinger, men enkelte anbefalinger
vedrgrende hygiejne og afskeermning. Den
samlede vurdering er, at der udfgres et engageret
og omsorgsfuldt arbejde.




